Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 9/2011
REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

§1.

Rada Nadzorcza jest organem sprawujgcym staty nadzér
nad dziatalnoscig Spofki, funkcjonujagcym na podstawie
przepisow prawa, w szczegoélnosci Kodeksu spotek
handlowych, na podstawie statutu Spoétki oraz uchwat
Zgromadzenia Akcjonariuszy, w takim zakresie, w jakim
w mysl ustawy wigzg one Rade, oraz na podstawie
niniejszego regulaminu.

§2
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pieciu do siedmiu
Cztonkéw powotywanych przez Walne

Zgromadzenie na wspoding 3-letnig kadencje.

2. Z zastrzezeniem ust.4, na pierwszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej nowej kadencji jej czionkowie
wybierajg sposrod siebie Przewodniczgcego, moga
takze dokonaé¢ wyboru Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza. Jezeli Rada nie dokonata wyboru
Przewodniczagcego na pierwszym posiedzeniu
zobowigzana jest dokona¢ tych czynnosci na
kolejnym posiedzeniu Rady.

3. Czynnosci o ktérych mowa w ust. 2 mozna nie
dokonywa¢ jezeli na nowg kadencje powotano
Rade w skladzie wystepujgcym w ostatnim dniu
urzedowania Rady poprzedniej kadencji, a
Przewodniczacy zostat uprzednio  skutecznie
wybrany.

4.  Powotanie do petnienia funkcji, o ktérych mowa w
ust.2, dokonuje sig w drodze uchwaly Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia, podjetej w
gtosowaniu tajnym.

§3.

1. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw czionek
Rady Nadzorczej zobowigzany jest dochowaé
staranno$ci wymaganej w obrocie profesjonalnym,
z uwzglednieniem zawodowego  charakteru
dziatalnosci, przy przestrzeganiu przepiséw prawa,
statutu Spétki, uchwat Zgromadzenia Wspolnikow,
w takim zakresie, w jakim wigzg one Rade,
niniejszego regulaminu, z uwzglednieniem celu
Spétki, przedmiotu jej dziatalnosci oraz aktualnej i
spodziewanej sytuacji finansowe;j.

2. O zaistnialym konflikcie intereséw lub mozliwosci
jego powstania cztionek Rady Nadzorczej powinien
poinformowaé Rade Nadzorczg oraz powstrzymaé
sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej
zaistniat lub wedlug wiedzy danego cztonka Rady,
moze zaistnie¢ konflikt intereséw.

3. Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekazaé
Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby
glosébw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy
obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wplyw na
stanowisko czionka Rady Nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez Rade.

§4.

1. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze
samodzielnie przeglada¢ dokumenty Spétki i
pozyskiwac¢ informacje dotyczace jej dziatalnosci, a
takze zgda¢ od Zarzadu ich udostepnienia. W
przypadku innych czynno$ci nadzoru nad Spétka,
cztonek Rady Nadzorczej moze dokonywaé ich
samodzielnie na  podstawie = upowaznienia
zawartego w uchwale Rady Nadzorczej, chyba Ze

Enclosure No. 1 to resolution No. 9/2011

REGULATIONS OF THE SUPERVISORY BOARD

§1.

The Supervisory Board is a corporate body exercising
permanent supervision over the Company’s activities,
acting under provisions of law, in particular Commercial
Companies Code, Statute of the Company and
resolutions of the Shareholders’ Meetings to the extent
binding the Supervisory Board under the law, as well
as on the basis of these Regulations.

§2.

1. The Supervisory Board consists of five to seven
Members appointed by the Shareholders’ Meeting
for three-years joint term.

2. Subject to item 4, the first meeting of the new office
term of the Supervisory Board members of the
Supervisory Board elect among themselves the
Chairman; members may also elect the Vice-
Chairman and the Secretary. If the Supervisory
Board does not elect the Chairman on the first
meeting, it is obliged to do so at the next meeting.

3. Activities referred to in the item 2 may not be made
if the Supervisory Board appointed for the new
office term has the same composition as the
Supervisory Board on the last day of previous term
of office, and the Chairman was previously
effectively elected.

4. Appointment to hold a function referred to the item
2 is made in the resolution of the Supervisory
Board or Shareholders’ Meeting adopted in open
voting.

§3.

1. The Supervisory Board member shall perform his
duties with diligence required form professionals,
taking into consideration professional character of
activity, pursuant to the provision of law, the
Statute of the Company and the resolutions of the
Shareholders’ Meetings, to the extend such
resolutions bind the Supervisory Board under the
law, as well as on the basis of this Regulations
taking into consideration the purpose of the
Company, scope of its business activity and thee
current and future financial situation.

2. The Supervisory Board member shall notify the
Supervisory Board on any occurrence of the
conflict of interest and on any possibility of its
occurrence. Such Supervisory Board member
shall also refrain from discussing and voting on
the resolutions in which (to the best knowledge of
the Supervisory Board member) the conflict of
interest occurred or may occur.

3. The Supervisory Board Member shall notify the
Management Board of his relations with the
shareholder holding not less than 5% of total
number of votes on the Shareholders’ Meeting.
Abovementioned obligation relates to the
economic relations, family relations or other
relations which may influence the Supervisory
Board member's opinion in the matter being
decided by the Supervisory Board.

§4.

1. Each member of the Supervisory Board may
individually review Company's documents and
obtain information about its activities, as well as
demand the access to such documents and
information from the Management Board. The
member of the Management Board may undertake
other actions of supervision over the Company
under the authorization contained in the resolution



przepisy prawa lub postanowienia statutu Spotki
stanowig inacze;.

Czlonkowie Rady wykonujg swoje czynnosci
osobiScie z zastrzezeniem przepiséw statutu
Spotki dot. dopuszczalnosci glosowania na pismie
za posrednictwem innych Czlonkéw Rady w mysl|
postanowien § 10 ust. 6 statutu Spoétki oraz
przepiséw dot. dopuszczalno$ci podejmowania
uchwat przy pomocy srodkéw porozumiewania sie
na odlegto$¢ okreslonych w § 10 ust. 7 statutu
Spotki.

§5.

Précz obowigzkéw Rady wynikajacych z ustawy i
statutu Spoétki do jej zadan nalezy wydawanie
opinii dotyczacych wszelkich spraw skierowanych
do niej przez Zarzad Ilub uchwate Walnego
Zgromadzenia  Akcjonariuszy, w  terminie
wyznaczonym przez zwracajacy sie organ Spotki.
Rada Nadzorcza moze ustali¢ regulamin Komitetu
Audytu lub Komitetu Wynagrodzen, chyba, ze
sama wykonuje funkcje danego Komitetu. O
ustalenie regulaminu wnioskuje przewodniczacy
danego Komitetu.

§6.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami
Rady, przewodniczy na posiedzeniach Rady oraz
koordynuje prace pozostatych cztonkéw Rady.
W przypadku, o ktérym mowa w § 7 ust. 4
Regulaminu, pod nieobecnos¢ Przewodniczgcego
Rady posiedzeniu przewodniczy Czionek Rady,
ktéry posiedzenie zwota.
W razie czasowej niemoznosci petnienia
obowigzkéw przez Przewodniczacego Rady jego
obowigzki, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuje
Wiceprzewodniczacy, a w jego braku - najstarszy
wiekiem czlonek Rady Nadzorcze;j.

§7.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej
niz trzy razy w roku obrotowym. Jezeli termin i
miejsce  kolejnego posiedzenia  zostanie
wyznaczony na  poprzednim  posiedzeniu,
Czlonkowie Rady obecni przy wyznaczeniu terminu
i miejsca posiedzenia, nie muszg by¢ o nim
odrebnie informowani.
Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej.
W waznych przypadkach kazdy z czlonkéw Rady
Nadzorczej moze Zzgda¢ zwotania przez
Przewodniczacego posiedzenia Rady.
Przewodniczacy zwotuje posiedzenie w terminie 2
tygodni od daty doreczenia wniosku zawierajacego
proponowany porzgdek obrad.
W przypadku nie zwotania posiedzenia w trybie, o
ktorym mowa w ust. 3 kazdy z Czlonkéw Rady
Nadzorczej moze zwota¢ posiedzenie Rady z
podaniem terminu i miejsca jego odbycia oraz
porzadku obrad zgodnego z wnioskiem.
Cztonkowie Rady powinni zosta¢ zawiadomieni o
posiedzeniu, o ktérym mowa w ust. 2, 3 badz 4
wraz ze wskazaniem porzadku obrad, co najmniej
na trzy dni przed terminem posiedzenia, w kazdy
spos6b gwarantujgcy uzyskanie zawiadomienia
przez adresata oraz potwierdzenie przez niego
otrzymania zawiadomienia (listem poleconym,
pocztg kurierska, faksem, e-mailem, telefonicznie itp.).
Posiedzenie Rady moze sie odby¢ réwniez bez

of the Supervisory Board, unless the provisions of
law or Statute provide otherwise.

The Supervisory Board members perform their
powers and duties personally, subject to
provisions of the Statute relating to the
acceptability of voting in writing via other
Supervisory Board members under §10 item 6 of
the Statute and subject to the provisions relating
to the acceptability of adopting resolutions using
means of remote communication determined in §
10 item 7 of the Statute of the Company.

§5.

In addition to the duties set out in the provisions of
law and Statute of the Company, the scope of the
Supervisory Board’s duties shall include granting
opinions concerning all issues addressed to the
Supervisory Board by the Management Board or
by the Shareholders’ Meeting resolutions, on the
date set out by corporate body of the Company
requesting the opinion.

The Supervisory Board may adopt the regulations
of the Audit Committee or Remunerations
Committee, unless the Supervisory Board
performs the duties of such particular committee.
The chairman of the given committee may request
adoption of the said regulations.

§6.
The Chairman of the Supervisory Board
manages the work of the Supervisory Board,
presides over the Supervisory Board’s meetings
and coordinates works of other members of the
Supervisory Board.
In the event referred to § 7 item 4 of the
Regulations, in the absence of the Chairman of
the Supervisory Board the meeting shall be
presided by the Supervisory Board member who
convened the meeting.
In the event of the Chairman’s temporary
inability to perform his duties, the duties
determined in the item 1 hereof shall be
performed by the Vice-Chairman, and in the
event of his absence — the oldest member of the
Supervisory Board.

§7.
The Supervisory Board shall hold the meeting at
least three times during the financial year. If the
date and the place of the next meeting are
determined on the previous meeting, the
attending Supervisory Board members do not
have to be notified separately.
The Chairman convenes the Supervisory Board’s
meeting.
In material cases, each member of the
Supervisory Board may request the chairman to
convene the meeting. The Chairman shall
convene a meeting within two weeks from the
date of receipt of the request providing the
proposed agenda.
If the meeting is not convened subject to item 3
hereof, each of the Supervisory Board members
may convene the meeting determining the date,
place, and agenda of the meeting being in
accordance with the request.
The Supervisory Board members shall be
notified of the meeting referred to in section 2, 3
or 4, where such notification shall include the
proposed agenda, at least three days before the
date of the meeting in any manner ensuring
delivery of the notification to the addressee and
receipt of delivery (register letter, courier
service, facsimile, e-mail, telephone etc.).
The Supervisory Board meeting may be held
without complying with the conditions set out in



10.

1.

zachowania warunkéw okreslonych w ust. od 2 do
5, jezeli zaden z czlonkéw Rady nie sprzeciwi sie
odbyciu takiego posiedzenia.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno odbywac
sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu
wskazanym przez osobe zwolujgcg posiedzenie
Rady.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na
posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa jej
czlonkdéw, a wszyscy jej czlonkowie zostali
zaproszeni.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj glos na
piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej z zastrzezeniem spraw o ktérych
mowa w art. 388 §4 Kodeksu spoétek handlowych.
Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaly = Rady Nadzorczej mogg by¢
podejmowane poza posiedzeniem w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéow
bezposredniego = porozumiewania  sie  na
odlegto$¢. Uchwata taka jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaly i co najmniej potowa cztonkéw
Rady oddata swéj gtos w stosunku do takiej
uchwaly.

Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate w trybie
pisemnym (obiegowym), o ktérym mowa w ust.10
powyzej w kazdej sprawie, z zastrzezeniem spraw
o ktorych mowa w art. 388 §4 Kodeksu spotek
handlowych. Gtosowanie w trybie obiegowym
rozpoczyna przestanie przez Przewodniczacego
lub osobe przez niego upowazniong projektu
uchwaly do  wszystkich czlonkéw Rady
Nadzorczej kurierem, faksem Iub pocztg
elektroniczng. Na zgdanie czionka Rady
Nadzorczej do projektu uchwaly nalezy dotaczyc¢
uzasadnienie. Cztonkowie Rady Nadzorczej
sktadajg opatrzony datg podpis pod jej projektem
wskazujgc, czy glosuja za, czy przeciw albo czy
wstrzymujg sie od glosu. Kopie podpisanego
przez siebie dokumentu przekazujg niezwtocznie
Przewodniczacemu pocztg elektroniczng lub
faksem na wskazany przez niego numer.
Opatrzone datg podpisy moga by¢ takze skiadane
na jednym egzemplarzu projektu uchwaly.
Uchwata zostaje podjeta wraz z otrzymaniem
przez Przewodniczacego informacji o ziozeniu
podpiséw przez wymagang liczbe czionkéw Rady
Nadzorczej. Przewodniczacy lub upowazniona
przez niego osoba informuje o tym wszystkich
czionkébw Rady Nadzorczej. Czionkowie Rady
Nadzorczej mogg zawiadomi¢ pozostatych
cztlonkédw Rady Nadzorczej o oddanym przez
siebie glosie.

§8

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat, bez
prawa gtosu, zaproszeni przez Rade: czionkowie
Zarzadu, eksperci niezbedni do powzigcia decyzji w danej
sprawie, oraz protokolant.

§9.
Uchwaly Rady Nadzorczej =zapadajg zwyklg
wiekszoscig gtosow.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos
Przewodniczacego Rady.

§10.

Przy podejmowaniu uchwat czionkowie Rady Nadzorczej
glosujg w sposéb jawny. Glosowanie tajne przeprowadza
sie na zadanie przynajmniej jednego cztonka Rady oraz
w sprawach, o ktérych mowa w §2 ust. 4 Regulaminu.

items from 2 to 5, if none of the members of the
Supervisory Board opposes to hold such a
meeting.

7. The Supervisory Board meeting shall be held at
the seat of the Company or in another place
indicated by the person who convenes the
meeting.

8. The Supervisory Board adopts the resolution if
at least half of its members attend the meeting
and all of the members were invited to the
meeting.

9. The Supervisory Board members may
participate in adoption of the resolutions by
giving their votes in writing via another
Supervisory Board member, provided the
matters specified in art 388 §4 of the
Commercial Companies Code. Voting in writing
shall not concern any matters included to the
agenda of the Supervisory Board meeting .

10. Resolutions of the Supervisory Board may be
adopted without the meeting, in writing, or using
means of remote communication. Such
resolution is valid if all of the Supervisory Board
members were notified of the draft of the
resolution and at least half of the members
voted on such resolution.

11. The Supervisory Board may adopt a written
resolution referred to in item 10 above, in any
case, subject however, to art. 388 §4 of
Commercial Companies Code. Voting in writing
is commenced by sending of the draft resolution
to all of the Supervisory Board members by
courier, facsimile or e-mail, by the Chairman or
person indicated by the Chairman. Upon the
request of the Supervisory Board member the
justification of the resolution shall be attached to
the draft resolution. The Supervisory Board
members shall sign the draft stating the date of
the signature and indicate whether they give
their votes for, or against the resolution, or they
abstain from voting. Copy of executed document
shall be immediately sent to the Chairman by e-
mail or facsimile (number indicated by the
Chairman). Signatures with the date may also
be given on the one counterpart of the draft of
the resolution. The resolution is adopted upon
receipt by the Chairman of the information on
execution of the draft by the required number of
members of the Supervisory Board. The
Chairman or person authorized by the Chairman
notifies all members of the Supervisory Board
on adoption of such resolution. The Supervisory
Board members may notify other Supervisory
Board members that they have voted on the
resolution.

§8.
Following persons may participate in the Supervisory
Board’s meeting, without voting right: Management
Board members, experts required to adopt a decision
in any particular case, and the recorder.

§9.
1. The resolutions of the Supervisory Board are
adopted by a simple majority of votes.
2. In the event of a tie, the Chairman of the
Supervisory Board shall have the prevailing vote.

§10.
Voting ballot at the Supervisory Board meeting shall
be open. Secret ballot shall be ordered by the
Chairman upon request of at least one of the
Supervisory Board members and in the matters
referred to § 2 item 4 of the Regulations.



§11.
1. Z posiedzen Rady spisuje sie protokét.
2. Protokét spisuje Sekretarz Rady albo osoba

zaproszona na posiedzenie Rady w charakterze
protokolanta przez przewodniczgcego posiedzenia.

3. Protokoét winien zawierac:
a) termin i miejsce odbycia posiedzenia,
b) imiona i nazwiska oséb obecnych na

posiedzeniu, z oznaczeniem ich funkcji,

C) wzmianke dotyczacqg prawidtowosci odbycia
posiedzenia,

d) porzadek obrad,

e) tre§¢ powzietych uchwat, ze wskazaniem
numeru powzietej uchwaly (wediug
kolejnosci uchwaly w danym roku), liczby
gtoséw ,za", ,przeciw" oraz ,wstrzymujgcych
sie", dopuszczalne jest uksztaltowanie
protokotu w taki sposéb iz tre§¢ uchwat ujeta
jest jako zatgcznik do protokotu,

f) imig i nazwisko protokolanta.

4. Protokét, a w przypadku gdy uchwaly stanowig
zatgcznik do protokotu takze uchwaly, podpisujg
wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.

§12.
1. Techniczno - administracyjng obstuge Rady
zapewnia Zarzad Spoiki.
2. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa
Spoika.
3 Dokumentacja  posiedzen i pracy Rady
przechowywania jest w siedzibie Spotki.

§13.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym
Regulaminem stosuje sie postanowienia statutu Spétki
oraz przepisy Kodeksu Spétek Handlowych.

§11.

1. The Supervisory Board meetings are recorded in
the form of minutes.

2. The minutes are prepared by the Supervisory
Board Secretary or the person invited by the
Chairman to the meeting as a recorder.

3. The minutes shall include:

a) date and the place of the meeting,

b) names and functions of the persons
participating in the meeting,

c) note on correctness of the convocation,

d) agenda,

e) content of adopted resolutions with
indication of the relevant number of the
resolution (stating order of the resolutions
adopted in particular year), number of
votes ,for’, “against’” and abstentions;
adopted resolutons may constitute
attachment to the minutes,
name of the recorder.

4. Al of the Supervisory Board members
participating in the meeting shall sign the minutes
and the resolutions, if such resolutions constitute
attachment to the minutes.

§12.

1. Technical and administrative services to the
Supervisory Board are provided by the
Management Board.

2. Cost of the Supervisory Board activities shall be
covered by the Company.

3. Documents relating to the meetings and work of
the Supervisory Board are stored in the seat of
the Company.

§13.
The provisions of the Statute and of the Commercial
Companies Code shall be applied to any matters not
regulated herein.

Podpisy: Signatures:

/Przewodniczacy Rady Nadzorczej Andrzej Bartos/
/Chairman of the Supervisory Board Andrzej Bartos/

/Cztonek Rady Nadzorczi agdalena Magnuszewska/
/Member of the Supervisory Board Magdalena Magnuszewska/

N

/Cztonek Rad! adzo eJ Ar lusz P lewsy k
/Member ofthe Superwso oard Arkadiusz Pddziewski/

S

/Membero he Supervisol

/Cztonek ﬁy Na zorcze] Jerzy Gabrl lezyk /

y Gabrielczyk /

/Cztonek Rad¢ Nadzorczej Heinz Geenen/
/Memberd¥the Supervisory Board Heinz Geenen/



